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SUNUS

2024 yilinda Yiiksekokulumuzda yiiriitiilen faaliyetleri igeren ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi
ve Kontrol Kanunu’nun 41. maddesi geregince hazirlanan “2024 Yili Faaliyet Raporu” seffaflik ve
kurumsal hesap verebilirligin bir geregi olarak kamuoyunun bilgisine sunulmustur. Yabanci Diller
Yiiksekokulu 2024 yili faaliyet raporu yiiksekokulumuzun genel tanitimi, ama¢ ve hedefler,
faaliyetlerine iligkin bilgi ve degerlendirmeler, kurumsal kabiliyet ve kapasitesinin degerlendirilmesi ile
oneri ve tedbirleri icermektedir. Yabanci Diller Yiiksekokulu olarak, yabanci dil egitim kalitemizi
artirmak i¢in lizerimize diigen sorumlulugun bilinci igerisinde, akademik ve idari personelimizin verdigi
katki ile hedeflerimiz dogrultusunda caligmalar yapmaya devam ediyoruz. Raporumuz Yiiksekokul
Sekreterimiz Bahtiyar Ugur Mertcan’in katkilartyla hazirlanmistir.

Dr. Ogr. Uyesi Emine KULUSAKLI
Yabanci Diller Yuksekokulu Mudurii

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU BIRIM FAALIYET RAPORU
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|. GENEL BILGILER

Yabanci Diller Yiiksekokulu 28.03.2020 tarihli 31082 sayili resmi gazetede yayimlanan 2319
karar sayili Cumhurbaskani karari ile kurulmustur. Yiiksekokulumuz kurulusundan itibaren
{iniversitemizin 5i Ingilizce derslerini yiiriitmektedir. 2023-2024 egitim 6gretim y1linda Sosyal ve Beseri
Bilimler Fakiiltesi biinyesinde Ingilizce Miitercim Terciimanlik Boliimiiniin acilmasiyla birlikte 2023-
2024 egitim 6gretim yilindan itibaren ilk kez zorunlu hazirlik egitimi verilmeye baglanmustir.

A. MISYON ve VIZYON

Misyon

Ulusal ve uluslararasi diizeyde faaliyet gosteren, akademik kurum olma hedefi ile iilkemizin istikbali ve
istiklali i¢in arastiran ve {ireten, diinyadaki gelismeleri yakin takibi ile bilim teknoloji ve sanat alaninda
yaratici, elestirel diislinmeyi destekleyerek mevcut imkanlart ile gergeklestirdigi yeniliklerle insanliga
ve dogaya katki saglamak tiniversitemizin oncelikli misyonudur.

Vizyon

Yiiklendigi sosyal sorumlulugun bilincinde olan, iilkemizin beklentileri ve hedefleri dogrultusunda,
sonu¢ odakli bilimsel ve akademik aragtirmalarla, bilgi ve yeteneklerini insanlik ve iilke yararina
kullanan, evrensel diizeyde fark yaratarak gelecege yon veren yenilik¢i bir tiniversite olmaktir,

B. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR
Yiiksekokullarin organlari, yiliksekokul miidiiri, yliksekokul kurulu, yiiksekokul yonetim kuruludur.

Yiiksekokul miidiirii

e Yiiksekokul Kurullarina bagkanlik etmek, ilgili kurullarin karar ve birimler arasinda diizenli
caligmay1 saglamak,

e Her 6gretim yili sonunda ve istendiginde Yiiksekokulunun genel durumu ve isleyisi hakkinda
Rektore rapor vermek,

o Yiiksekokulunun 6denek ve kadro ihtiyaglarimi gerekgesi ile birlikte Rektorliige bildirmek,
Yiiksekokulu biitcesi ile ilgili oneriyi Yiiksekokul Yonetim Kurulunun da goriisiinii aldiktan sonra
Rektorliige sunmak,

e Yiiksekokulunun birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gézetim ve denetim gorevini
strdiirmek,

e Egitim-6gretim faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak.,

o Bilimsel arastirma ve yayin faaliyetleri i¢in gerekli kosullar1 saglamak,

e Yiiksekokulun 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda ve gelistirilmesinde
gerektigi zaman giivenlik Onlemlerinin alinmasinda, &grencilere gerekli sosyal hizmetlerin
saglanmasinda, egitim - dgretim, bilimsel arastirma ve yayini faaliyetlerinin diizenli bir sekilde
yiriitiilmesinde, biitlin faaliyetlerin gbézetim ve denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol
edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda rektore karsi birinci derecede sorumludur

e Harcama yetkilisi gérevini yiiriitmek.

e Kanun ve Yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri yapmak.

YABANCI DIiLLER YUKSEKOKULU BIRIM FAALIYET RAPORU
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Yiiksekokul Kurulu
Yiiksekokul kurulu; miidiiriin bagkanliginda, miidiir yardimeilari ve okuldaki béliim, anabilim
veya anasanat dali bagkanlarindan olusur. Yiiksekokul kurulu iiyeleri agsagida sunulmustur.

Unvani Adi1 Soyad1 Gorevi

Dr. Ogr. Uyesi Emine KULUSAKLI Yiiksekokul Miidiirii (Baskan)
Ogr. Gor. Emre AK Miidiir Yardimcisi

Dog. Dr. Ahmet Selcuk AKDEMIR Boliim Bagkani

Yiiksekokul Yonetim Kurulu

Yiiksekokul yonetim kurulu; miidiiriin bagkanliginda, miidiir yardimcilari ile miidiiriin gosterecegi alti
aday arasindan yiiksekokul kurulu tarafindan ii¢ yil icin segilecek li¢ Ogretim iiyesinden olusur.
Yiiksekokul kurulu ve yiiksekokul yonetim kurulu, 2547 sayili Kanun’la fakiilte kurulu ve fakiilte kurulu
yonetim kuruluna verilmis gorevleri yiiksekokul bakimindan yerine getirirler. Yiiksekokul yonetim
kurulu tiyeleri agsagida sunulmustur.

Unvani Ad1 Soyadi Gorevi

Dr. Ogr. Uyesi Emine KULUSAKLI Yiiksekokul Miidiirii (Baskan)

Prof. Dr. Hakan YILDIRIM Ziraat Fakiiltesi Dekant

Prof. Dr. Fatih AKDEMIR Ziraat  Fakiiltesi ~Ogretim
Uyesi

Dr. Ogr. Uyesi ibrahim Halil YANARDAG Ziraat  Fakiiltesi ~Ogretim
Uyesi

Ogr. Gér. Emre AK Miidiir Yardimcist

C. BIRIME iLiSKIiN BILGILER
1. Fiziksel Yap1

Yiiksekokulumuz 2024-2025 akademik yilinda Malatya Turgut Ozal Universitesi Yesilyurt Kampiisiine
taginmistir ve egitim-0gretim faaliyetlerini burada yiiriitmektedir. Rektorliik binasi kargisinda gegici
konteynir yapilarda bulunan Yiiksekokulumuza ait 2 adet derslik (P1 ve P2) ve Yiiksekokul akademik
ve idari personellerine ait 6 adet ofis (E2-10, E2-11, E2-12, E2-24, E2-25 ve E2-26) bulunmaktadir.

Tablo 1. Hizmet Alanlar1

Kullanan 2024 Yilinda Gerc¢eklesen

L8 bt ALY Y Kisi Sayist  Degisikliklere Yonelik Aciklama

. . Standart Yiksekokulumuz Yesilyurt Kampiisii
Akademik Personel Hizmet . | Jestyu P
4 Konteynir 5 i¢inde bulunan gegici konteynir yapilarina
Alanlart .
Ofisler taginmustir.
Lo . Standart Yiksekokulumuz Yesilyurt Kampiisii
Idari  Personel = Hizmet .. _restyu p
2 Konteynir 2 iginde bulunan gegici konteynir yapilarina
Alanlart .
Ofisler taginmustir.

TOPLAM

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU BIRIM FAALIYET RAPORU
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2. Organizasyon Semasi
MUDUR
; 1
YUKSEKOKUL YUKSEKOKUL
YONETIM
KURULU CURULU

1
MUDUR MUDUR
YARDIMCISI YARDIMCIS|
(AKADEMIK) (IDARI)
1 1
YABANCI DILLER e
SO SEKRETERI
BASKANI
l— iDARI BIRIMLER
3. Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

Tablo 2. Teknolojik Kaynaklar

2024 Y1l Sonu itibariyla Teknolojik Kaynak Sayisi
(Adet)

Teknolojik Kaynaklar

Masaiistii Bilgisayar 6

Diziistii Bilgisayar -
Tablet Bilgisayar -
Projeksiyon Cihazi 2
Slayt Makinesi -
Akilli Tahta -
Mikroskop -
Cok Fonksiyonlu Yazict 2

1

Yazici
Fotokopi Makinesi -
Tarayici -
Faks -
Sunucu -

Tepegoz -
Barkot Okuyucu -
Baski Makinesi -
Fotograf Makinesi -
Kamera -
Televizyon -
Hoparlor Ses Sistemi 1

Diger -
TOPLAM 12

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU BiRIM FAALIYET RAPORU
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4. insan Kaynaklan

4.1. Akademik Personel
Tablo 3. Akademik Personelin Unvan ve Yillara Gére Dagilimi

= — S
UNVAN § < = EZ £z
< )E-ja @ 3 23
“é Q 2 = :g é, §°: Genel Toplam
YILLAR o) 5’ QO <0
Kadin - - 1 1 - 2
2023 6
Erkek - 1 - 3 - 4
Kadin - - 1 - - 1
2024 5
Erkek - 1 - 3 - 4

2023Yilina Gore
2024 Yilindaki
Toplam Degisim
(%)

51-60 Yas SRR Toplam Personel

4.2. idari Personel
Tablo 5. Idari Personelin Hizmet Siniflarina Gére Dagilinm

Kadrosu Biriminizde Olan

Fiilen Cahsan Personel Sayisi
657 sayih Kanun Personel Sayist ol y

E Toplam K E Toplam

4/A Memur
Genel idari Hizmetler - 1 1 - 1 1
Teknik Hizmetler - - - - - -

Saglik Hizmetleri - - - - -

Egitim ve Ogretim Hizmetleri - - - - -

Avukatlik Hizmetleri - - - - - -

Hizmet Sinifi

Din Hizmetleri - - - - - -

Yardimci Hizmetler - - - - -

4/B Sozlesmeli Personel - 1 1

Isci (4/D ve 4857 Say. Kanuna Tabi)

GENEL TOPLAM

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU BIRIM FAALIYET RAPORU
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Tablo 6. idari Personelin Egitim Durumu

. Y.L.ve
Lisans Doktora TOPLAM

Kisi Sayis1

Yiizde

IYidan ) sy 6t0vi 11-15Yil 16-20 Vil 21-25Yil 26-30 Yal L vort TOPLAM
Kisi Sayisi 1 - - 1 - - - -
2
Yiizde 50 - - 50 - - - -

ADLE) 21-30 Yas  31-40 Yas 4150 Yag  51-60 Yag  O0.Y2§ Ve TOPLAM
Kisi Sayisi - - 2 - - -
o 2
Yiizde - - 100 - - -

5. Sunulan Hizmetler

Hazirhk Boliimii

Malatya Turgut Ozal Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu hazirlik egitimi béliimii
{iniversitemiz biinyesindeki %100 Ingilizce egitim veren ingilizce Miitercim ve Terciimanlik Fakiiltesi
dgrencilerine zorunlu bir yil siireli Ingilizce hazirlik egitimi vermektedir. Zorunlu Hazirlik Programina
tabi 6grencilerimiz sene basinda yapilan yazili ve sozlii agsamalari olan muafiyet sinavi sonucunda
Ingilizce seviyeleri yeterli goriiliirse kendi boliimlerinde egitimlerine devam ederler. Ogrencilerimiz
haftada 24 saat boyunca deneyimli 6gretim elemanlari esliginde Ingilizce egitimi alirlar.

Yabanca Diller Boliimii

Yabanci Diller Yiiksekokulu, Yabanci Diller Bolimii, Universitemize bagh tiim fakiilte,
yiiksekokul ve meslek yiiksekokullarin, Uzaktan Egitim Merkezi (UZEM) {izerinden 5/i yabanc dil
(Ingilizce) derslerinin egitim-6gretiminden sorumludur. Bu dersler A1 diizeyinde dgretim ¢alismalarinin
gerceklestirildigi Ingilizce | (ING 101) ve Ingilizce II (ING 102) dersleridir.

Ayrica, talep halinde 6gretim elemanlarimiz tarafindan {iniversitemizin Fakiilte, Yiiksekokul ve
Meslek Yiiksekokullarmin 2. 3. ve 4. simiflarinda ingilizce (5i dersleri disinda) dersleri verilmektedir.
Yabanct Diller Yiiksekokulumuz {iniversitemizin Erasmus yabanci dil sinavlarinin hazirlanmasi,
uygulanmasi ve degerlendirilmesi ile gorevlidir. Bu smavlara iligkin olarak kadrolu O6gretim
elemanlarindan her bir sinav i¢in 6gretim elemani/elemanlar1 gorevlendirilerek, ilgili yabanci dilde bu
smavlarin gerceklestirilmesi saglanmaktadir.

YABANCI DIiLLER YUKSEKOKULU BIRIM FAALIYET RAPORU
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5.1. Egitim Hizmetleri

Tablo 9. Yillara Gore Ogrenci Sayilart

YILLARA GORE OGRENCI SAYISI

Fakiilte/MYO/Yiiksekokul 2019 2020 2021 2022

Yabanci Diller Yiiksekokulu

Tablo 10. Egitim-Ogretim Verilen Programlar

- Ogrenci Sayilari
Boliim/ Program

= Toplam
Hazirhk Boliimii 15 7 22
Yabanci Diller Boliimii - - -

TOPLAM

6. Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

Yiksekokulumuz Midiir ve kendisine ¢aligmalarinda yardimcr olmak iizere atanmig bulunan
Midiir Yardimcist ile Yiiksekokul Sekreteri tarafindan yonetilmekte olup, akademik ve idari karar
siireclerinde Malatya Turgut Ozal Universitesi’nin kurumsal gelenekleri gercevesinde Yiiksekokul
Kurulu ve Yiiksekokul Yonetim Kurulu’nun goriisleri alinmaktadir. Miidiirliigiimiiz; faaliyetlerin etkili,
ekonomik, verimli ve mevzuata uygun bir sekilde yiiriitiilmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini,
mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak iiretilmesini saglamak amactyla kapsaml
bir yonetim anlayisiyla faaliyetlerini yiiriitmektedir. Yiiksekokul ddeneklerinin kullanimi, ¢agdas mali
yonetim anlayisi ile mali saydamlik, verimli ve hesap verilebilirlik ilkeleri ile mali kontrol islemleri
titizlikle yerine getirilmektedir.

I¢c kontrol islemleri 31/ 12/2005 tarih ve 26040 sayili 3 no’lu miikerrer Resmi Gazete’ de
yaymnlanarak ylirtirliige giren “I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole Iligkin Usul ve Esaslar” ¢ergevesinde
Harcama Yetkilisi ve Gergeklestirme Gorevlisi tarafindan yiiriitilmektedir.

2024 yili sonunda yapilan 6z degerlendirme sonucuna gore Birimimiz i¢ kontrol standartlar
sonuclar1 asagida belirtilmistir.

e Kontrol Ortami Standardi Ortalama ve Yeterlilik Diizeyi (%95,83)

o Risk Degerlendirme Standardi Ortalama ve Yeterlilik Diizeyi (%93,75)
e Kontrol Faaliyetleri Standardi Ortalama ve Yeterlilik Diizeyi (%95,83)
e Bilgi ve Iletisim Standardi Ortalama ve Yeterlilik Diizeyi (%95,45)

e Izleme Standard1 Ortalama ve Yeterlilik Diizeyi (%92,86)

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU BIRIM FAALIYET RAPORU
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Il. AMAC VE HEDEFLER

A. Temel Politika ve Oncelikler

ozal.edu.tr

Ulkemizin yabanci dilde temel bilgi yeterliligine sahip ara ve ana insan giicii agigmin
kapanmasina katkida bulunmak temel politikamizdir. Bu amagla g¢agdas Ogretim ve egitim
faaliyetlerinin giincelligini saglamak i¢in gerekli adimlarin atilmas1 6ncelikli konular arasindadir.
Ayrica, 6grencilerimizin Ingilizceyi uluslararas: ortamlarda, sosyal, akademik ve is cevrelerinde etkili
bir iletisim arac1 olarak kullanabilmelerini saglamak amaciyla dil bilgi ve becerilerini kazandirmak i¢in
nitelikli egitim-6gretim yasantilari sunmak 6nceliklerimiz arasindadir. Bu siire¢ sonunda ingilizce
hazirlik egitimi alarak programi basari ile bitiren dgrenciler CEFR B1+ bilgi ve beceri seviyesine
gelmektedir.

1. Stratejik Plan: Stratejik Amac ve Hedefler

Tablo 11. Stratejik Amag ve Hedefler

Stratejik Amaglar Stratejik Hedefler

AMAG-2

Egitim ve Ogretim Faaliyetlerinin Nitelik ve
Niceligini Gelistirmek

H2.1

Ulusal ve yerel ihtiyaglar dogrultusunda
egitim-0gretim program sayisini artirmak

H2.2.

Universitemizin 6grenci oranini artirmak

H2.3.

Yan dal, ¢ift ana dal ve tipta uzmanlik egitimi
program sayisini artirmak

H2.4

Universitemizde uluslararasilagmayi
gelistirmek

AMAG-3

Aragtirma ve Gelistirme Faaliyetlerinde
Niteligin Artirilmasini Saglamak

H3.1.

Nitelikli bilimsel dergilerde yapilan yaymn
sayisint artirmak

H3.2.

Ar-Ge projeleri sayisini ve niteligini artirmak

H3.3.

Bilimsel arastirma ¢ikt1 sayisint artirmak ve
ticari iiriinlere doniistiirmek

AMAG-4

Kurumsal Kalite Anlayisinin Geligtirilmesi
ve Yayginlastirilmasini Saglamak

H4.1

Ogrenci ve galiganlarin {iniversiteden duydugu
memnuniyet diizeylerini artirmak

H4.2

Akredite olmus egitim-6gretim program
sayisin1 artirmak

H4.3

Kalite giivence sistemini siirekli izlemek,
6lgmek ve iyilestirmek

AMAG-5

Ogrencilerimizin, Calisanlarimizin ve
Toplumun Sosyal Gelisimine Katkida
Bulunan Caligmalart Artirmak

H5.2

Egitim, kiiltiir, sanat ve spor etkinliklerini
artirmak ve 6grenci topluluklarinin
faaliyetlerini desteklemek

H5.3.

Sosyal sorumluluk projelerini ve etkinliklerini
artirmak

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU BiRIM FAALIYET RAPORU
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Diger Hususlar

Yiiksekokulumuzun egitim-6gretim faaliyetleri igin gerekli olan teknolojik ve fiziki alt yapiy1
gelistirmek, yiiksekokulumuzun uyumlu, ozgiivenli ve dinamik Ogretim elemanlar1 tarafindan
olusturulmasim saglamak ve kurumsal yapilanma reformunun gergeklestirilmesini saglamak diger
hedeflerimiz arasindadir.

1. FAALiYETLEI_?E ILISKIN BILGI VE
DEGERLENDIRMELER

A. Mali Bilgiler

Bu boliimde kullanilan kaynaklara, biitge hedef ve gergeklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin
nedenlerine, temel mali tablolara ve bu tablolara iliskin agiklamalara yer verilmistir.

1. Biitce Uygulama Sonuglar1

Tablo 12. Biitce Uygulama Sonuglart

Toplam
Baslangic Odenegi Toplam Odenek  Yil Sonu Odenegin
KBO Gonderme Harcamasi ileme bty Harcama
Yuzdesi
02.01.01 Personel Giderleri |5.432.000,00TL |5.432.000,00TL | 5.431.430,64TL |569,36TL %99,98
02.02.01 Sosyal Giivenlik
Kurumlarina Devlet Primi 583.000,00TL 583.000,00TL 575.003,79TL 7.996,21TL %098,63
Giderleri
02.03.07 Mal Ve Hizmet 1 y50 0011 |4.000,00TL | 0,00TL 4.000,00TL |0
Alim Giderleri
02.03.03.10 Gegici Gorev | 3 600 0oTL ~ |3.600,00TL | 0,00TL 3.600,00TL |0
Yolluklar1
02.03.03.20. Siirekli Gorev | 51 90 g7 | 21.000,00TL | 0,00TL 21.000,00TL |0
Yolluklari

2. Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

Mali tablolar igin baslangig ddenekler ve harcamalar 1. Ogretim ve II. Ogretim baz alinarak
hazirlanmistir. Birimimize 2024 yilinda tahsis edilen 6.043.600,00TL’nin 6.006.434,43 TL olan kism1
harcanmuistir.

Kurumumuzun amaglarina, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili,
eckonomik ve verimli bir sekilde yiriitilmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini, muhasebe
kayitlariin dogru ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir
olarak lretilmesini saglamak tizere olusturulan organizasyon, yontem, siire¢ ile i¢ denetimi kapsayan

mali ve diger kontroller yapilmigtir.
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2.1. Personel Giderleri:
Personel giderleri i¢in baslangigta ayrilan 5.432.000,00TL bir 6denek tahsis edilmistir. Bu 6denegin,
5.431.430,64TL ’si Yiiksekokulumuz personelinin maas, jiiri licretleri, sosyal haklar vb. giderler igin

yapilan 6demelerde kullanilmusgtir.

2.2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri:

Birimimizin igveren sifatiyla, caliganlar i¢in 6denecek sigorta ve saglik primi 6demeleri ile ilgili
ekonomik gider kodunda 583.000,00TL biitge baslangi¢ 6denegi 6ngoriilmiistiir. Y1l iginde Sosyal
Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi giderleri ekonomik kodundan yapilan ekleme/diisme islemleri
sonucunda olusan 583.000,00TL toplam 6denekten 575.003,79TL harcama birimimizce yapilmstir.
2.3. Mal ve Hizmet Alim1 Giderleri:

Birimimizin cari nitelikli giderlerinden olan biiro ve kirtasiye malzemesi, su ve temizlik malzemeleri,
yakit, elektrik alimlari, laboratuar malzemeleri, biiro ve isyeri demirbag onarimlari, rutin bakim onarim
giderleri, telefon ve haberlesme giderleri, personelimize mevzuatlart c¢ergevesinde Odenen
4.000,00 biit¢e baglangi¢ 6denegi dngoriilmiistiir.

Toplam 6denekten 0,00 TL harcanmugtir.

2.4.Yolluklar:

24.600,00TL Biitce baslangi¢ 6denegi ongdriilmiis, yurtici ve yurtdisi gegici ve siirekli gorev yollugu
giderleri 2024 yilinda kullanilmamustir.
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B. Performans Bilgileri

Yiiksekokulumuzun hedefleri ve 2024 Ocak-Aralik donemine iligkin  hedeflerin
gerceklestirilmesine yonelik faaliyetler asagida sunulmustur:

1. Yiiksekokulumuz biinyesinde Kalite Birimi, Program Gelistirme Birimi ve Olgme ve
Degerlendirme Birimi olusturularak ¢aligmalarina baglamigtir. 2024-2025 akademik yili i¢in birimlerde
gorevlendirilen 6gretim elemanlarinin listesi asagida sunulmustur.

PROGRAM GELISTIRME BiRIiMI OLCME VE DEGERLENDIRME BiRIiMi
Ogr. Gor. Tarik Ince (Bagkan) (HAZIRLIK)
Ogr. Gor. Mertcan CIFTKOC (Uye) Ogr. Gor. Emre Ak (Baskan)

Ogr. Gér. Tarik Ince (Uye)

Ogr. Gér. Mertcan CIFTKOC (Uye)

OLCME VE DEGERLENDIRME BiRIiMi (5i KALITE BIiRIiMIi

INGILIiZCE DERSLERI-ERASMUS SINAVI) Dr. Ogr. Uyesi Emine KULUSAKLI (Baskan)

Ogr. Gor. Emre AK (Bagkan) Ogr. Gor. Emre AK (Uye)
Ogr. Gor. Mertcan CIFTKOC (Uye) Ogr. Gor. Tarik INCE (Uye)
Ogr. Gor. Tarik INCE (Uye) (Erasmus) Ogr. Gor. Mertcan CIFTKOC (Uye)

2. Yiiksekokulumuzun egitim-6gretim faaliyetleri i¢in gerekli olan teknolojik ve fiziki alt yapiy1
gelistirmek amaciyla 2024-2025 egitim Ogretim yili giiz déneminde yaymevinin Ogrencilerimize
sagladig1 online 6dev platformunda seviyelerine uygun, ders kitaplart ile uyumlu, dort dil becerisini
gelistirmelerini saglayacak alistirmalar1 uygulamalar1 saglanmistir. Ayrica yayinevi tarafindan hazirhk
siifinda derse giren dgretim elemanlarina online egitim verilmistir. Bu sayede 6gretim elemanlarinin
Ogrenci takibi ve geri bildirim saglamalari ile online dil gelisim platformunun daha etkili kullanilmasi
amaglanmustir.

3. Yiiksekokulumuz Dr. Ogretim Uyesi Emine KULUSAKLI 16-18 Mayis 2024 tarihleri arasinda
Mugla Sitk1 Kogman Universitesi ev sahipliginde diizenlenen Tiirkiye’deki devlet ve vakif {iniversiteleri
yoneticilerinin her y1l diizenli olarak bir araya geldigi “XVI. Yabanci Diller Yiiksekokullar1 Yoéneticileri
Platformu Toplantis1” na katilim saglamistir. Toplantida yabanci dil alanindaki egitim-6gretim siirecleri
hakkinda degerlendirmeler yapilarak, yabanci dil egitiminin gelecegiyle ilgili 6neriler gelistirilmistir.
Gergeklestirilen odak grup caligmalarinda idari uygulamalar, iyi uygulama Ornekleri, miifredat
gelistirme ve Ingilizce disindaki yabanci diller basliklar altinda  gériis aligverisinde bulunulmustur.

4. Yiiksekokulumuz Dr. Ogretim Uyesi Emine KULUSAKLI, Inénii Universitesi, Egitim
Fakiiltesi, Ingilizce 6gretmenligi boliimii tarafindan diizenlenen TUBITAK 2237-A Bilimsel Egitim
Etkinliklerini Destekleme Programi kapsaminda 17-19 Ekim 2024 tarihinde "Kiiltiirleraras: iletisim
Yeterliliginin Cocuklara Ingilizce Ogretimine Entegrasyonu" adli projede Diizenleme ve Bilim Kurul
iiyesi ve Egitmen olarak yer almistir.

5. Yiiksekokulumuz ve TOMER isbirligiyle o6gretim goérevlimiz Tarik INCE’ nin
koordinatdrliigiinde 09.12.2024 tarihinde Language Exchange Workshop (Dil Degisim Atdlyesi)
etkinligi diizenlenmistir. Etkinlikte ingilizce ve Tiirk¢e dilleri arasinda kiiltiirel ve dilsel etkilesim
saglanarak katilimcilarin hem dil becerilerini gelistirmesi hem de kiiltiirler arasi iletisim kurma firsati
bulmalari1 hedeflenmistir.
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6. Siirekli Egitim Merkezi biinyesinde Universitemiz akademik personel ve dgrencilerine yabanci
dil kurslar1 diizenlenmektedir.

7. Yiksekokulumuzda gérev yapan akademik personel ayni zamanda akademik faaliyetlerini
stirdirmektedir. 2024 Akademik yili itibariyle doktora egitimi devam eden 2 &gretim elemam

bulunmaktadir.

1. Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri
Tablo 13. Bilimsel Yayinlar

Yayin Turii Ulusal Uluslararasi
SCI, SCI-Expanded, SSCI veya AHCI Kapsamindaki Dergilerde Yayimlanmis i 1
Makale

Hakemli Dergilerde Yayimlanmis Makale 1 2
Yayimlanmig Kitap Sayisi - -
Kitap Editorligi - 1
Kitapta Bolim Yazarligi - 1
Kongre, Konferans, Sempozyum vb. Bilimsel Etkinliklerde TAM METIN ) 4
Olarak Basilan SOZLU Bildiri

Kongre, Konferans, Sempozyum vb. Bilimsel Etkinliklerde TAM METIN ) )
Olarak Basilan POSTER Bildiri

Kongre, Konferans, Sempozyum vb. Bilimsel Etkinliklerde OZET Olarak ) )
Basilan SOZLU veya POSTER

TOPLAM

Tablo 14. Atiflar

Atiflar Sayisi
SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI Tarafindan Taranan Dergilerde 12
SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI Disindaki Endeksler Tarafindan Taranan Uluslararasi 55
Dergilerde

Uluslararas: Kitaplarda 6
Ulusal Hakemli Dergilerde 3
TOPLAM 76

Tablo 15. SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI endeksli dergilerde yayimlanmis 6gretim elemani
basina diisen yayin sayilar

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU BIRIM FAALIYET RAPORU
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Yayin / Ogretim Elemani Sayilari

SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI Endeksli Dergilerde Yayimlanmis Yayin Sayisi 1
Ogretim Elemani Sayisi 5
Ogretim Elemani Bagina Diigen Yayin Sayisi 0.2

Tablo 16. Diger endeksli Uluslararasi dergilerde yayimlanmig 6gretim elemani bagina diisen yayin
sayilari

Diger Endeksli Uluslararasi Dergilerde Yayimlanmis Yayin Sayisi 2
Ogretim Elemani Sayisi 5
Ogretim Elemani Basina Diisen Yayin Sayisi 0.4

Tablo 17. Ulusal hakemli dergilerde yayimlanmis 6gretim elemani bagina diisen yayin sayist

Yayin / Ogretim Elemani Sayilari Sayisi
Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanmis Yayin Sayisi 1
Ogretim Eleman Sayisi 5
Ogretim Elemani Basina Diigen Makale Sayisi 0.2

Tablo 18. Alinan Odiiller

Odiil Alan Personel Alinan Odiiliin Niteligi Aciklamalar

Dr. Ogr. Uyesi Emine Kulugakli Tesvik Akademik tegvik
Dog¢ Dr. Ahmet Selguk Akdemir Tesvik Akademik tesvik

Tablo 19. Katilim Saglanan Etkinlikler

Katildigi Etkinlik Etkinligin Yapildigi
Ogretim Elemaninin _—
Katilim Tiiru :
Adi Soyadi (Kongre/Konferans/Sempozyum Tarih ve Yer
V.S)
Tubitak 2237 A Bilimsel Egitim
Etkinligi ~ (Kulturlerarasi lletigim | Duzenleme ve | 17-19 Ekim 2024
Emine Kulusakl Yeterliliginin Cocuklara Yabanci| Bilim Kurulu InénU Universitesi,
Dil Egitimine Entegre Edilmesi| Uyeligi/Egitmen Malatya/Turkiye
Egitimi)
Emine Kulusakli 3..Int§r_nat|onal Ege Congress on S6zIi Sunum 20_-22.Ara_1.I|k_2024
Scientific Research Izmir/Turkiye
YABANCI DILLER YUKSEKOKULU BIRIM FAALIYET RAPORU
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Emine Kulusakl VI International — Ankara | g gy | 906 Mart 2024
Multidisciplinary Studies Congress Ankara/TUrkiye
4. Bilsel international Truva <

Emine Kulusakl scientific researches and | S6zli Sunum 17-18 AQUStO§ 2(.)24
; : Canakkale/Turkiye
innovation congress
12t International Baskent

Emine Kulusakl: Congrgss on Social, Humanjties, S621i Sunum 9-11 Mayis 2024
Administrative, and Educational Ankara/Turkiye
Sciences

2. Stratejik Plan Degerlendirme Tablolar:
Tablo 20. Stratejik Plan Performans Gostergeleri

2023 YiI 2024 Y1l

Performans Gostergesi Sonu Sonu
Degeri Degeri

Ogretim elemani basina diisen SCI, SCI-Expanded, SSCI, A&HCI ve ESCI

FES L endeksli dergilerdeki yayin sayisi (WoS kaynakl) 0 04
FerfibeA Q1 ve Q2 dilimindeki dergilerde yer alan yayin sayisi (WoS kaynakli) 0 1
PG3.1.3 Ogretim elemani basina disen TR Dizin'de taranan dergilerdeki yayin 3 1

sayIsl

erhilas Ogretim elemani bagina diisen diger ulusal dergilerdeki yayin sayisi - -

seriiiiai En yuksek %10'luk dilimde atif alan yayin sayisi - -

FexiZl BAP birimi tarafindan desteklenmesine karar verilen yeni proje sayisi - -

Kurum digi ulusal kurum ve kuruluslar (TUBITAK, TENMAK, TUSEB, vb.)
PG3.2.2 . : A - -
tarafindan desteklenmesine karar verilen yeni proje sayisi

Uluslararasi kurum ve kuruluglar (AB, Diinya Bankasi, FAO vb.) tarafindan
PG3.2.3 . . : - -
desteklenmesine karar verilen proje sayisi

el Ogretim elemanlarinca Teknoparklarda kurulu sirket sayisi - -

PG3.3.2 Ar-Ge sonucu ortaya ¢ikan drtnlere iliskin basvurulan patent, faydali model i )
0| veya tasarim sayisi

PG3.3.3 Ar-Ge sonucu ortaya ¢ikan Urtnlere iligkin tescillenen patent, faydali model i )
| veya tasarim sayisi

PG3.3.4 Ar-Ge sonucu ortaya cikan Grtnlere iligkin ticarilesen patent, faydali model i )
| veya tasarim sayisi

Fexiciisi Uluslararasi dizenlenen bilimsel etkinliklerin sayisi - -

e B Ogrenci memnuniyet orani (%) - -

el Dizenlenen egitim, kultur, sanat ve spor etkinlik sayisi - -

Felreiiiy Sosyal sorumluluk proje sayisi - -

Fleei”i Sosyal sorumluluk etkinlik sayisi - -
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3. Performans Sonug¢larinin Degerlendirilmesi

Ogretim eleman1 basia diisen WoS kaynakli SSCI Q1 ve ESCI dilimindeki dergilerde yer alan yayin
sayist gerceklesme degeri 2024 yil1 i¢in 2023 yilina oranla artmustir.

IV. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

A. Ustiinliikler
e Geng, deneyimli ve alanlarinda gelismek iizere lisansiistii egitimlerine devam eden akademik
personele sahip olunmasi
e Yonetimin akademik birikimi, ilgisi ve yeniliklere agik olmasi
e Diger ilgili birimlerle yapilan koordinasyon ve isbirligi
e Ogrenci merkezli, firsat esitligi konusunda duyarls, farkliliklara saygili egitim anlayigt

e Ingiliz Dili Egitimi alaninda giincel gelismelerin takibi ve tatbiki

B. Zayifliklar

Yiiksekokulumuzun 6gretim eleman1 sayisit bakimindan {iniversite biinyesinde yeni boliimlerin
acilmasi, fakiilte ve yiiksekokullardan gelen 5i Ingilizce dersi disindaki Ingilizce dersleri igin
Ogretim elemani talep edilmesi, hazirlik egitimine baslanmasi ve eksilen 6gretim eleman

nedeniyle akademik personel eksikliginin olmasi.

V. ONERI VE TEDBIiRLER

Universitemiz biinyesinde yeni boliimlerin agilmasi, fakiilte ve yiiksekokul
miifredatlarinda yer alan 5i dersi disinda kalan Ingilizce dersleri i¢in 6gretim elemant
taleplerinin karsilanmasi ve Yiiksekokulumuz biinyesinde verilen hazirlik egitimi 6gretim
elemani ihtiyacini artirmistir. Bu nedenle 6gretim gorevlisi basina diisen 6grenci sayisinin en
uygun diizeyde olabilmesi i¢in ihtiya¢ duyulan sayida gerekli akademik personelin istihdam
edilmesi dnerilmektedir.
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V1. IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak gorev ve yetkilerim ¢ergevesinde;
Harcama birimimizce gerceklestirilen ig ve islemlerin idarenin amag ve hedeflerine, iyi mali yonetim
ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde gergeklestirildigini, birimimize biitce
ile tahsis edilmis kaynaklarin planlanmis amaglar dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanildigini, birimimizde i¢ kontrol sisteminin yeterli ve makul giivenceyi sagladigini bildiririm.
Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, yonetim bilgi sistemleri,
i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme raporlar ile denetim raporlarina
dayanmaktadir.!

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.? (MALATYA-
14.01.2025)®

Dr. Ogr. Uyesi Emine KULUSAKLI
Yabanci Diller Yiiksekokulu Miidiirii

1Yil igerisinde harcama yetkilisi degismisse “benden 6nceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almis oldugum bilgiler”
ibaresi de eklenir.

2Harcama yetkilisinin herhangi bir gekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve beyanin bu gekincelerle
birlikte dikkate alinmasi gerektigi belirtilir.

3 Harcama yetkilileri tarafindan imzalanan i¢ kontrol glivence beyani birim faaliyet raporlarina eklenir.
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VI1I. iC KONTROL GUVENCE BEYANI EK TABLOSU

Harcama Yetkilisi Gér_e\_/e Baglama Gér_e\_/den Ayrilma .
Vekili Tarihi Tarihi Imza
(Giin/Ay/Y1l) (Gun/Ay/Y1l)

(VIl.  IC KONTROL GUVENCE BEYANI EK TABLOSU’nda yil igerisinde harcama yetkililigine
vekalet eden vekillere iliskin bilgilere yer verilecektir. Fiziksel ¢ikt1 ekinde 1slak imzali olarak yer almasi
gerekmektedir).
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